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Referat fra Bestyrelsesmøde i Forældrerådet, Kolding kommune

Onsdag d. 16. marts 2010,  kl. 18.30 – 20.30 på KUC


Dagsorden

1. Gensidig præsentation af medlemmerne, Referent

referent: Lise Lotte

Præsentation:

Thomas har 2 børn. En dreng på 5 år der starter i skole til sommer og en pige 3 år der tidligere har været i vuggestuen og nu går hos børnegården i Vestre Nebel. Det er en integreret institution med 140 børn. 

Jonas har 2 piger, den ene starter i glidende overgang til april hun er 5 år, den anden på 3 år går i midtbyens børnehus som er en integreret institution. Der er  100 børn i børnehaven + vuggestue.

Lise Lotte har en søn på 4 år der går i mosevejens børnehave hvor der er 40 børn, han har tidligere været i dagpleje.

Jane har en søn på 5 år der starter i glidende overgang 1. april, han går nu i   sct. Hedvig søstrenes børnehave. De har søgt om at blive privat da kommunen har opsagt den, de har endnu ikke fået svar. Der er 60 børn.

Trine har tvillingepiger på 8 i første klasse på Sdr. Bjert skole, og en pige på 3 år der snart starter i menighedsbørnehaven. 

2. Godkendelse af referat fra GF

godkendt.

3. Konstituering med Formand, Næstformand og kasserer

· Fordeling af opgaver f.eks. Pressen, hjemmesiden, kontakten til BU, Nyhedsbrev

Trine fortsætter som formand.

Næstformand: Lise Lotte

kasser: Jonas

pressen: Thomas. Ved enkelt sager fordeler vi det. Vi kan selv være mere opsøgende, og selv styre hvor meget eller hvor lidt der skal ske. Der har ikke været meget kontakt det sidste år. God ide hvis vi fortæller de positive historier. 

kontakt til børneunge: Trine. De vil meget gerne mødes med os. Trine laver en mødedato, de vil gerne have en værdi debat. 

nyhedsbrev: på skift. Vi ændrer navnet til :Nyt fra forældrerådet.

webmaster/hjemmeside: Jonas

4. Fokusområder og Emner til udsendelse i forældrebestyrelser

· værdi debat: hvad er trivsel for jeres barn?

· Kompetence hjulet skal indføres, hvordan kommer det til at påvirke? Giver det frustrationer? Der kan ses mere om emnet på Legetek.dk

· Elever tilmeldt SFO i ferier, som alligevel ikke møder og vise verse. Der går ressourcer fra vores børn når de bruges forkert. Vi har også et ansvar. Det kunne være spændende at se en statistik hvor mange børn er der reelt tale om. 

· Godtgørelse af institutionsbetaling, når forældre sørger for pasning i lukkeuger/dage? Skal de andre straffes når de holder fri på andre tidspunkter. Det er symptom behandling når man snakker om det der reelt er en besparelse.

· hvor mange sponsorater gives der til daginstitutioner. Spørgeundersøgelse, har i fået gaver/sponsorater i de sidste 12 måneder. Hvad er tidsperspektivet. Hvornår startede i?? Trine og Lise Lotte prøve at formulere et spørgeskema og sender det til alle institutioner.

· Sfo prisen er så høj at privat skolerne er billigere.

· Den fysiske udviklingsplan

· Opmærksomhed på arrangementer gennem FOLA  

Jonas laver en liste over alle bestyrelsesformændene da det er bedre at sende det direkte i stedet for cc/ videre sendelse m.m. 

I vores skrivelse til bestyrelserne skal vi spørge direkte til om de har noget konkret vi skal tage hånd om og hvad der optager dem lige nu.

Vi videresender referat fra generalforsamlingen og nyt fra forældrerådet med konstituering og vores plan + første spørgsmål. 

Trine kontakter Tine Roos Nørgård om de har noget konkret de gerne vil snakke om når de mødes med os.

Man kan tilmelde sig Børneudvalget/forvaltningen nyhedsbrev ved at sende en mail til bha@kolding.dk  Ved tilmelding til Ib for man tilsendt et nyhedsbrev ca hver 6. til 8. uge om hvad der sker.

5. Deltagelse i Børnekonference, herunder transport o.l. Jane deltager fra forældrerådet sammen med to fra hendes bestyrelse. Vi betaler transporten for alle 3.

6. Årshjul ?

· Vi nåede det ikke

næste møde er 15. juni kl. 19-21 hos Jane Carl Plougs vej 58 hun sørger for kaffen. 

· foredrag om værdi debat som forslag.

7. Evt.

· Jonas skal have koderne til hjemmesiden og koder til banken, Trine sørger for at sætte ham i kontakt med den der har dem nu.

· trine videresender referater og dagsordener fra det sidste år

· Vi skal have lavet vores mål for synlighed og vores værdier. Vi skal have præciseres hvad ting vi vil arbejde videre med i år.

